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Forum Génération Egalité : de quoi
s'agit-il et pourquoi est-il important que
les femmes autochtones soient
parties-prenantes ?

Le Forum Génération Egalité (GEF) se déroule dans le cadre du
processus d'examen de Beijing+25. Organisé par ONU Femmes et
coprésidé par la France et le Mexique en partenariat avec la société
civile. Ce forum vise a réaffirmer la valeur du multilatéralisme et &
rassembler les dirigeants et la participation de diverses parties

prenantes : la société civile, les gouvernements, les entreprises, les villes,

les parlements, les syndicats, les médias et autres. Il sera axé sur le
partenariat intergénérationnel et multipartite.

La commémoration du 25éme anniversaire du Programme d'action de
Beijing est un point de ralliement pour la réalisation des droits
fondamentaux de toutes les femmes et filles, et sera un moment de
mobilisation mondiale.

Il'y a 25 ans, la Déclaration de Beijing ne reflétait pas les réalités des

femmes autochtones qui ont fortement critiqué son approche de classe
moyenne supérieure, libérale et occidentale. C'est ce qui les a décidées

a faire leur propre déclaration pour exprimer leurs besoins et leurs
priorités non seulement en tant que femmes, mais aussi en tant
qu'autochtones.

Aujourd'hui, en tant que rassemblement mondial pour I'égalité des
genres, le GEF fait appel aux contributions des femmes et des filles du

monde entier, y compris des femmes autochtones, pour I'établissement
de l'ordre du jour et des « coalitions d'action » visant des actions et des

résultats concrets & moyen terme (2025).

Le GEF est donc un moment charniere pour la promotion et la défense

des droits des femmes autochtones, en faisant entendre leurs voix et

leurs priorités. Leurs contributions & ce processus sont essentielles pour

inclure leurs besoins et leurs droits spécifiques dans les résultats
attendus du Forum et au-dela.

Résultats escompté du GEF

Faire le point sur les progres réalisés depuis la quatrieme conférence
mondiale sur les femmes et I'adoption de la déclaration et du
Programme d'action de Beijing, il y a 25 ans.

Définir un programme d'actions concrétes pour accélérer les progres
vers I'égalité des genres d'ici & 2030 (Décennie d'action 2020-2030
de I'ONU).

Produits attendus du GEF

Un agenda féministe jusqu'en 2030 (Décennie d'action 2020-2030 de
I'ONU).

«Coadalitions d'action» : partenariats concrets pour une action urgente
et & grande échelle, axée sur des questions essentielles pour parvenir
a l'égalité des genres.










Que fait le FIMI pour promouvoir les droits des
femmes autochtones dans ce processus ?
Dans le cadre de la participation politique Génération Egalité (10 février 2021) : il

et du plaidoyer, le FIMI, en partenariat vise A positionner et & contextualiser les
étroit avec les réseaux régionaux, organise contributions et les défis des femmes

deux événements différents visant a autochtones concernant la mise en

sensibiliser les femmes autochtones et & ceuvre de la Déclaration et de la

faire passer des messages clés convenus Plateforme d'action de Beijing & tous

en amont pouvant mettre en exergue les niveaux. En outre, il vise & susciter un

leurs contributions et leurs défis liés a ce engagement politique plus fort pour

processus : permettre la réalisation de 'agenda
des femmes autochtones a travers le

ﬁ Une réunion préparatoire mondiale des monde en rapport avec le GEF.

femmes autochtones (27 janvier 2021) : elle ,
vise a définir le message que les femmes u‘ La diffusion de I'Etude Mondiale de

autochtones veulent voir pris en compte FIMI augmente la visibilité des bonnes
dans les aboutissements du GEF. pratiques menées par les femmes
autochtones ainsi que des défis qui
ﬁUn dialogue de haut niveau entre les restent a relever dans la mise en
femmes autochtones et les principales ceuvre de la Déclaration et de la
parties prenantes en vue du Forum Plateforme d'action de Beijing.
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Comment les femmes autochtones peuvent-elles participer ?

Les activistes, organisations et dirigeantes des femmes autochtones peuvent participer au GEF de différentes maniéres :

Rejoindre les réunions préparatoires Augmenter votre militantisme

en ligne organisées par le GEF en ligne et partager les
informations sur le GEF avec

Entre décembre 2020 et mars 2021, le votre communauté

secrétaire du GEF organise 7 événements

thématiques en ligne consacrés aux Des informations et des

coalitions d'action. C'est l'occasion pour le outils numériques pour

public du monde entier de discuter de la le militantisme en ligne

vision et des actions de chaque coalition sont disponibles dans

d'action: cette boite a outils
de medias sociaux du

¥ La violence basée sur le genre GEF. Consultez-la et

- 7 décembre 2020

A ; ) partagez-la!
# La justice économique et les droits

économiques - 14 décembre 2020

% Le droit & disposer de son corps et la santé
et les droits sexuels et reproductifs (SRHR)

- 8 janvier 2021

# Laction des femmes en faveur de la justice
climatique - 25 janvier 2021

¥ Les technologies et I'innovation pour I'égalité
entre les genres 8 février 2021

¥ Les mouvements et le leadership féministes

- 22 fevrier 2021

% Les mouvements et le leadership féministes

- ler mars 2021

e
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https://trello.com/b/5zuLFXZ1/generation-equality

Participer au Forum lui-méme

Le Forum débutera a Mexico du 21 mars au 31 mars 2021, et se terminera
& Paris en juin de la méme année (dates & confirmer).

Le rassemblement de Mexico a trois objectifs :

- Creer la feuille de route de I'Agenda pour I'égalité entre les genres.

®&-Préparer les coalitions d'action

®®-Creer un Groupe d’Amis pour soutenir les initiatives internationales liées
& la promotion de I'égalité entre les genres dans le cadre d’un réseau
informel.

A l'issue de cet événement, les lignes directrices des coalitions d’action
seront élaborées et le plan de responsabilisation réalisé.

A Paris, lagenda et les coalitions d'actions seront lancés par les chefs
d'Etat, les dirigeants de la société civile, les organisations internationales
et le secteur privé, avec l'annonce d'engagements publics. Il s'agira d'une
conversation publiqgue mondiale, connectée en temps réel a travers le
monde grdice a des sessions interactives par satellite rendues possibles
par la technologie dans le but de maximiser la participation.

La participation a cet éveénement est gratuite, mais en raison de
l'urgence sanitaire déclenchée par la Covid-19, le Forum aura un nombre
limité de participants, qui reste a définir. Pour assurer une plus grande
participation, le Forum Génération Egalité transmettra en direct les
principales sessions de travail, qui seront annoncées sur les réseaux
sociaux et sur le site web du GEF. Des directives pour la participation en
face & face et a distance seront bientbt publiées.



https://forogeneracionigualdad.mx/?lang=fr

Les codlitions d’action de Génération Egalité

ONU-Femmes, avec le soutien de 'ensemble du systeme des Nations Unies, agira en tant que
coordinateur mondial des coalitions d'action gréice & une équipe de secrétariat attitrée qui
guidera et soutiendra la co-conception, la mise en ceuvre, le suivi et la supervision.

Chaqgue coadlition d'action sera dirigée par un groupe de partenaires : les Etats membres (du
Sud et du Nord), le mouvement des femmes et les acteurs de la société civile (du Sud et du
Nord), et des entités du secteur privé. En fonction du théme, les agences des Nations unies,
d'autres organisations internationales ou acteurs experts (tels que des jeunes leaders)
agiront également comme leaders de coalitions d'action.

Chague codlition d'action lancera un ensemble ciblé d'actions concrétes, ambitieuses
et immédiates sur la période 2021-2026 afin d'avoir un réel impact sur I'égalité des
genres et les droits humains des filles et des femmes.

Afin de remédier aux mangues systémiques de ressources qui ont jusqu'd présent
entravé l'impact de ce programme, le financement pour l'obtention de résultats
représente un élément clé de celui-ci. Pour atteindre ces objectifs, les coalitions
d'action Génération Egallité forgeront de nouveaux partenariats, mettront en
ceuvre des solutions ciblées et rendront compte annuellement des progres
réalisés en vue des changements envisagés collectivement, en particulier pour
les filles et les femmes laissées pour compte en raison de la pauvreté ou de la
marginalisation, parmi elles les femmes autochtones.







Thémes et dirigeants des coalitions d’action (au 15 janvier 2021) :

Champions

Etats

Organisations
internationales

Agences des
Nations Unies

Organisations
de la société
civile

Organisations
philanthropiques

Organisations
de jeunesse

Secteur privé

1. La violence basée sur le genre

Islande, Kenya, Royaume-Uni,
Uruguay

Commission Européenne

ONU Femmes, Organisation
Mondiale de la Santé (OMS)

Abaad, Breakthrough, European
Women'’s lobby, Global Coalition
on inclusive and Safe Spaces
and Cities for Women and Girls,
Outright Action International

Fondation Ford

Las Nifas Lideran, Yes Trust
Zimbabwe

Kering

2. La justice économique et les droits
économiques

Allemagne, Mexique, Afrique du Sud,
Espagne, Suede

Organisation pour la Cooperation
et le Développement Economique
(OCDE)

Fonds d'équipement des Nations
unies (UNCDF)

Le Réseau de développement et de
Communication des femmes
africaines, Care, Confédération
Syndicale Internationale (ITUC CSI
IGB), Groupe de travail des femmes
sur le financement du développement
(WWG FFD), Huairou Commission

Fondation de Bill et Melinda Gates

Anmar Anlar Ular, Manki Maroua

3. Le droit a disposer de son corps et la
santé et les droits sexuels et reproductifs
(SRHR)

Argentine, Burkina Faso, Danemark, France,
Macédoine du Nord

Facilité de financement mondiale, Groupe
de la Banque mondiale

Fonds des Nations Unies pour la Population
(FNUAP)

Alliance Droits et Santé, The Asian-Pacific
Resource & Research Centre for Women
(ARROW), Fundacion para Estudio e
Investigacion de la Mujer (FEIM), Fédération
internationale pour la planification
familiale (FIPP), Coalition internationale
pour la santé des femmes

Fondation du Fonds d'investissement pour
I'enfance (CIFF)

Codlition de la Jeunesse pour les Droits
Sexuels et Reproductifs, Comision de Nifiez
y Juventud Indigena (ECMIA)




4. L'action des femmes en faveur de la
justice climatique

Costa Rica (en consortium avec la Faculté
Latino-américaine de Sciences Sociales et
I'Institut National pour les Femmes), Maldives

Consortium de I'Union internationale pour la
conservation de la nature
(IUCN), OCDE

Programme des Nations unies pour le
développement (PNUD), Programme des
Nations unies pour I'environnement (PNUE),
Convention-cadre des Nations unies sur les
changements climatiques (CCNUCC), Fonds
international de développement agricole
(FIDA)

Anra Alga, Diverse Voices and Action

for Equality (DIVA), Pan African Climate
Justice Alliance, Women's Environment and
Development Organization (WEDO)

Global Greengrants Fund

Girls for Climate, Green Hope Foundation,
Tejiendo Pensamiento

5. Les technologies et
I'innovation pour I'égalité entre
les femmes et les hommes

Arménie, Chili, Finlande,
Rwanda, Tunisie

Nations Unies

Fond International d'urgence
pour I'enfance (UNICEF), Union
Internationale des
Telecommunications (UIT)

A+ Alliance, Fonds mondial pour

les femmes, Social Builder

Fondation Rockefeller

Digital Grassroots

Koc, Microsoft

6. Les mouvements et
le leadership féministes

Canada, Malawi, Pays-Bas (en consortium
avec Philanthropy Advancing Women's Human
Rights (PAWHR), Equality Fund, Prospera et
CountMeln 1)

Consortium de I'Union interparlementaire (UIP),
Cités et gouvernements locaux unis (CGLU),
Femmes dirigeantes politiques (WPL

Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH)

CREA, Euro Central Asian Lesbian® Community,
Gender Links for Equality and Justice,
International Women's Development Agency
(IWDA), Asamblea Nacional Politica de
Mujeres Indigenas (ANPMI), Women Enabled
International

Open Society Foundation

Jeune Europe féministe, Marijan




- Naiara Leite Costa, Articulagéio
Le gl‘ou pe de Organizagdes de Mulheres
° Negras Brasileiras (AMNB)
c°nsu‘tatlf - Phelister Abdalla, Coordinateur
national de la Kenya Sex Workers Alliance

de la société (KESWA)

- Sascha Gabizon, Directrice internationale de
Swrd - Women Engage for a Common Future (WECF)
CIVIIe aupres - Shannon Kowalski, Coalition internationale pour
la santé des femmes (IWHC)

du gl'ou Pe - Sharon Bhagwan-Rolls, Shifting the Power

4 A Codlition & Global Partnership for the
prlnc‘pal Prevention of Armed Conflict
- Sivananthi Thanenthiran, Directrice exécutive
du Centre de ressources et de recherche
(21 membres), il soutiendra pour les femmes d'Asie-Pacifique (ARROW)

Le groupe
principal

(7 membres) : l'organe
décisionnel, coprésidé

par ONU Femmes, la
France, le Mexique et deux
représentants de la société
civile (des hémisphéres
Nord et Sud).

- Lopa Banerjee, Lopa Banerjee,
coordinatrice exécutive d'ONU
Femmes pour le Forum sur 'égalité
des générations

- Nadine Gasman Zylbermann,
Présidente, Institut national des
femmes (INMUJERES), Mexique

- Delphine O, Ambassadrice,
Secrétaire générale du GEF 2020,
France

- Mabel Bianco, Présidente de
la Fundacion para Estudio
e Investigacion de la Mujer,
co-présidente du Comité
Amérique latine & Caraibes ONG
CSW

- Jessica Stern, Directrice exécutive,
OutRight Action International

- Racha Haffar, Co-fondatrice et
Directrice générale, Youth Against
Slavery Movement

- Elvira Constantina Pablo
Antonio, membre de la
Commission des jeunes
et des enfants du Réseau
continental des femmes
autochtones des
Amériques (ECMIA)

la prise de décision du - Sophie Beria, YouAct - Réseau européen

groupe principal, en
veillant & ce que les
priorités de la société civile
soient reflétées dans les
aboutissements du Forum :

- Bertha Cecilia Garcia Cienfuegos,
Asociacion Regional Mujeres
Ingenieras

- Chidi King, Confédération syndicale
internationale

- Fatma Khafagy, Union féministe
égyptienne

- Gharsanay Ibnuiameen,
Organisation pour l'autonomisation
et le leadership des jeunes

- Gia Gaspard Taylor, Réseau des
femmes productrices rurales,
Trinidad et Tobago

- Hakima Abbas, Co-directrice
exécutive de AWID

- Goury Geudelekian, Comité des
ONG sur le statut des femmes, NY

- Jeanne Hefez, Conseillére politique
senior & I'lpas

- Jessica Stern, Directrice exécutive
de OutRight Action International

- Kuwonu Afiwa Kafui, Chargé de
Programme au Bureau WILDAF en
Afrique de 'Ouest.

- Mabel Bianco, Fondation pour
les études et la recherche sur les
femmes, (FEIM)

- Memory Kachambwa, Réseau
de développement et de
communication des femmes
africaines (FEMNET)

de la jeunesse sur les droits sexuels et
reproductifs (SRHR)

- Xenia Kellner, Jeune Europe
féministe

- Zoneziwoh Mbondgulo - Wondieh,

Femmes pour le changement




Un comité
de pilotage
multipartite

(20 membres) : Il est établi
par le groupe principal
pour contribuer & la
conception, la planification
et la mise en ceuvre du
Forum. En partenariat avec
le groupe principal et le
groupe consultatif de la
société civile, il fournit des
conseils stratégiques sur

la conceptualisation et la
mise en ceuvre du GEF et
de ses aboutissements. ||
soutient également la mise
en place de partenariats
stratégiques et assure une
approche intersectionnelle
et intergénérationnelle &
toutes les étapes du GEF.

SOCIETE CIVILE

- Alice Ackermann, Représentante des
jeunes de la Fédération internationale
pour la planification familiale (IPPF)

- Massan d'Almeida, Fondatrice,
Premiere présidente et Directrice
exécutive sortante du Réseau des
organisations féminines d'Afrique
francophone (ROFAF)

- Maria Fernanda Espinosa Garcés,
Avocate équatorienne de haut niveau
pour I'égalité entre les femmes et les
hommes

- Nidhi Goyal, Fondatrice et Directrice
de Rising Flame; sur le conseil
d'administration de ['Association
pour les droits de la femme et le
développement (AWID) ; et Défenseure

des droits des femmes handicapées

- Yasmeen Hassan, Directrice exécutive
mondiale de Equality Now

- Latanya Mapp Frett, Présidente et
Directrice Générale du Fonds mondial
pour les femmes

- Joanna Maycock, Secrétaire générale
du European Women's Lobby (EWL)

- Yamini Mishra, Directrice de la section
Genre, sexualité, identité d'Amnesty
International, Représentante de
Kumi Naidoo, Secrétaire générale
d'’Amnesty International

- Noelene Nabilivou, Associée de
Development Alternatives with
Women for a New era (DAWN)

; Co-responsable de la Pacific
Feminist SRHR Coalition et des
Pacific Partnerships on Gender,
Climate change and Sustainable
Development ; Conseillére politique
de DIVA (Diverse Voices and Action)
for Equality

- Hajer Sharief, Défenseure des droits
des jeunes et co-fondateur de
Together we build it, qui promeut une
transition démocratique pacifique
en Libye, incluant les femmes et les
jeunes

- Violet Shivutse, Présidente de la
Commission Huairou

- Jessica Vega Ortega, Présidente du
Global Conclave of Indigenous Youth;
promotrice et défenseure des droits
individuels et collectifs des peuples
autochtones.

ETATS MEMBRES
Canada

Costa Rica
Afrique du Sud
Suede

Tunisie

SECTEUR PRIVE
Fondation Bill & Melinda Gates
Unilever

INFLUENCERS

- Angélique Kidjo Auteur - compositeur
- interpréte, actrice et militante
béninoise ; représentée par Emily
Bove, Directrice exécutive de la
Fondation Batonga




Un groupe de
travail
jeunesse pour
Génération
Egalité :

Ce groupe de travail
veille a ce que les jeunes
soient aux commandes
de ces moments
galvanisants et
contribuent & toutes les
étapes du processus
d'examen global du
Forum Génération
Egalité et de la
campagne pour
Génération Egalité.

- Aasha Shaik : Etudie les
sciences politiques et le
Moyen-Orient & Université
Rutger.

- Abel Koka : Jeune avocat
dirigeant la mise en ceuvre
du projet Tutimize Ahadi &
Restless Development en
Tanzanie, un programme de
responsabilisation mené par
des jeunes dont le réle est
de surveiller les progres
réalisés par rapport aux
engagements du SDGS et
du FP2020.

- Alan Jarandilla Nuiies :
Directeur de la politique et
du plaidoyer de I'Alliance

internationale pour le
planning familial, et
Secrétaire du conseil
d'administration de la
codalition jeunesse.

Aline Ixchel Vallejo Galeana
: Coordinatrice du Groupe
de femmes homosexuelles
sur lincidence des muses
métalliques au Mexique.
Amanda : Activiste
transgenre de 'Ouganda,
défendant les droits des
LGBT. Membre du groupe de
référence informel de ONU
Femmes sur les questions
LGBT.

Amani Aruri : Responsable
de I'équipe de défense des
droits au Centre des femmes
pour l'cide et le conseil
juridique, Directrice par
intérim de |'Association
palestinienne d'art
contemporain, membre de
l'assemblée du Conseil locall
des jeunes de la ville de
Eastern Bani Zaid en
Palestine.

Anmar Khalid :
Coordinateur international
en charge du réseau
international Y-PEER, un
réseau de jeunes et
d'organisations travaillant
dans le domaine de la santé
et des droits sexuels et

reproductifs, dirigé par des
jeunes

Audrey Fontaine : Psychiatre
a I'hoépital et étudiante en
Affaires publiques & I'nstitut
politique de Paris.

Hawa Yokie : Militante pour
I'égalité des femmes et des
hommes en Sierra Leone.
Lauréate d'une bourse de
['Ambassade des Etats-Unis
pour la promotion de
I'éducation des filles en
sciences, technologie,
ingénierie et mathématiques
(STEM).

Caryn Dasah : Militante pour
la justice sociale et
dirigeante dynamique
reconnue de la jeunesse,
artisane de la paix et
activiste de la santé sexuelle
et reproductive.

Chamathya Fernando :
Anciennement membre du
Conseil mondial de
|'Association mondiale des
guides et des éclaireuses
(AMGE).

Chanceline Mewowanou :
Communicatrice et
blogueuse béninoise qui
éleve sa voix contre la

violence & l'égard des filles et
méne des campagnes
en ligne et hors ligne par le
biais de divers projets visant
A autonomiser les filles et a
créer des espaces pour que
les filles puissent s'exprimer,
agir et participer.
Daren Paul Katigbak :
Infirmiere, sage-femme et
professionnelle de la santé
publique des Philippines.
Vice-presidente de Y+
Global.
Doreen Moraa Moracha :
Militante de la lutte contre le
VIH/sida, vivant
ouvertement avec le VIH. Elle
a développé une initiative
de plaidoyer appelée "Il AM A
BEAUTIFUL STORY", qui vise a
sensibiliser les personnes
vivant avec le VIH et a
réduire la stigmatisation qui
y est associée.
- Elisabeth Keuten : LGBTQI+
allemande, militante d'une
organisation confessionnelle

et s'intéresse tout
particulierement a la
durabilité, aux droits humains
et & légalité entre les
femmes et les hommes.
llayda Eskitasggioglu :
Avocate spécialisée dans les
droits humains et doctorante
turque. Elle est avocate et
chercheuse a |la chaire de
I'UNESCO pour l'égalité entre
les femmes et les hommes et
le développement durable,
spécialisée dans le droit
international des droits
humains.

Elvira Constantina Pablo
Antonio : Avocate indigene
de Oaxaca. Elle fait partie
de la Coordination nationale
des femmes autochtones
(CONAMI) et de la
Commission des jeunes et
des enfants du Réseau
continental des femmes




autochtones des Ameériques
(ECMIA).

- Jane Dorothy Anika :
Coordinatrice d'’AMPLIFY
pour I'Afrique de IEst et
memlbre du comité directeur
du Comité de liaison des
partis politiques. Directrice
exécutive du Green
Congress Of Kenya, memlbre
des Verts mondiaux. Elle est
une championne de ONE
East Africa ou elle fait
pression sur les décideurs
afin de créer les
changements nécessaires &
I'égalité des femmes et des
hommes.

- Julieta Martines :

Fondatrice de la plateforme
collaborative TREMENDAS
qui promeut
|autonomisation des filles,
des adolescents et des
jeunes en les invitant a
mettre leurs compétences et
leurs talents au service de la
communauté pour générer
un impact social.

- Julian Kerboghossian :

Défenseur et activiste
mondial de la jeunesse, avec
une spécialisation dans le
domaine VIH/SIDA, la santé
et les droits sexuels et

reproductifs. Il est titulaire
d'une licence en banque et
finance et d'un master en
administration des affaires.

- Juan Pablo Poli : Etudiant en

sociologie & I'Université de
Buenos Aires, travaille au
Réseau national des jeunes
pour la santé sexuelle et
reproductive et a la
Fondation pour 'étude et la
recherche sur les femmes.

- Katherine Dibbon : Jeune
leadeuse, qui a été
ambassadrice nationale et
conseillere pour des
organisations telles que
PLAN, ACIC, World Vision et
la GRC, ou elle a pu
poursuivre son engagement
A représenter la voix des
jeunes.

- Kristina Orlova : Jeune
spécialiste du Turkménistan,
travaillant dans le domaine
du développement durable.




- Majandra Rodriguez :
Co-directrice exécutive du
FRIDA, The Young Feminist
Fund. Militante féministe et
queer du Pérou, basée a
Lima, et spécialiste de la
justice climatique.

- Michelle Belfor : Militante
pour la santé et les droits
sexuels et reproductifs du
Suriname, qui fait partie de
diverses organisations
nationales et internationales
travaillant avec des jeunes
de tous horizons.

~-Philie Julai : Agissant en tant
que défenseure des jeunes
et des femmes pendant ses
études a Divine Word
University, elle s'est impliquée
dans certains programmes
tels que le programme PNG
Diversity and Inclusion
Leadership basé & la DWU
qui vise a transformer les
étudiants en futurs leaders
de la Papouasie -Nouvelle
-Guinée.

-Pip Gardner : Directrice
générale de The Kite Trust,
une organisation de
jeunesse LGBTQ+, et
bénévole chez Woodcraft
Folk, le membre britannique
du mouvement coopératif
de jeunesse IFM-SEI.

-Racha Haffar : Fondatrice et
presidente de «Not 4 Trade»,
la premiere ONG de lutte
contre la traite des étres
humains en Tunisie. Elle
travaille au lancement d'un
mouvement de jeunesse

africain contre la traite des

étres humains et la migration

irréguliere. Elle est diplomée
du programme Fulbright de

I'Université du Kentucky,

journaliste et professeur

d'université en prise de
parole en public et en
communication
professionnelle.

Rafiul Alom Rahman :

Fondateur du Queer Muslim

Project, le plus grand réseau

en ligne d'Asie du Sud dirigé

par des jeunes, qui travaille &
créer une représentation,
une visibilité et un leadership
des musulmans LGBTQIA+.

- Rania Ayman : Fondatrice et

directrice générale

d'Entreprenelle, une
entreprise A mission qui
sefforce de combler le fossé
entre les sexes sur le plan
économique en éduguant,
en formant et en associant
les femmes aux ressources
en Egypte.

Ruiying Xu : Fondateur du

programme Qisi, un

programme a but non
lucratif dédié au soutien et &
lautonomisation des filles
migrantes rurales
défavorisées en Chine
métropolitaine.

- Salam Al-Nukta : Initiatrice
et fondatrice de
"ChangeMakers" en 2016,
une start-up syrienne qui
vise  combler écart entre

les sexes dans le domaine
des STEM.

- Satoko Yamaguchi :
Coordinatrice de
programme a la YWCA du
Japon.

- Shantel Marekera : Boursiére
d’une Bourse du millénaire,
memlbre du Resolution
Project et étudiante a
Rhodes, passionnée par le
plaidoyer, la politique et les
droits humains
internationaux. Elle est la
fondatrice de la Little
Dreamers Foundation, une
école maternelle
subventionnée pour les
enfants orphelins et
vulnérables (OVC) au
Zimbabwe.

- Shawana Shah : Fondatrice
de Da Hawwa Lur, une
plateforme de
développement politique,
social et économique pour
les filles qui offre un espace
de renforcement des
capacités et met en relation
les membres avec les
principaux acteurs et
décideurs politiques pour la
présentation de leurs
demandes de législation en
faveur des femmes.

- Sofia Scarlat : Fondatrice et
directrice de la toute
premiére organisation de
son pays pour I'égalité entre

les femmes et les hommes &
lintention des adolescents,
Girl Up Romania, ou elle
coordonne une equipe de
plus de 130 bénévoles.
Steenia Sheensy Montinard :
Etudiante en troisieme
année & la Faculté de
linguistique appliquée de
[Université d'Etat d'Haiti.
Féministe dévouée,
passionnée par l'égalité
entre les femmes et les
hommes, elle consacre son
temps libre & encourager les
jeunes filles & se renforcer et
les jeunes gargons &
contribuer & la lutte pour
I'émancipation des femmes
et l'égalité entre les femmes
et les hommes.

Sylvain Obedi : Diplémé en
droit international public de
I'Université de la paix de la
République démocratique
du Congo (UNIP-RDC), il a
vécu a Walikale, dans la
province du Nord-Kivu, & l'est
de la République
déemocratique du Congo.
Ses expériences dans cette
partie du pays incluent
l'activisme dans la lutte
contre les violences

sexuelles, la protection, la
lutte contre le recrutement et
I'exploitation des enfants
dans les groupes armés, la
défense des droits humains
des personnes vivant avec
un handicap et leur
participation aux processus
de prise de décision. Il
coordonne une structure
fondatrice appelée « Enable
the Disable Action, EDA ONG
» en faisant entendre les voix
des personnes marginalisées
dans la lutte pour les droits
humains pour tous.

Zahra Al Hilaly : Catalyseur
du changement, elle siege
au Conseil des jeunes
femmes de la YWCA
d'Australie, est
ambassadrice multiculturelle
nationale du

MYAN et est lambassadrice
de la jeunesse d'Australie
occidentale pour 2020.







Liens utiles :

Forum Génération Egalité (Principal)

Forum Génération Egalité - Mexique

Forum Génération Egalité - France

Boite a outils du GEF pour l'activisme virtuel
UN Femmes et le GEF

Focus sur 2030
AIWN - Déclaration de Beijing des Femmes Autochtones (en anglais, & télécharger)
EIMI

CEDAW pour les Femmes et les filles autochtones
Etude Mondiale - FIMI

lllustrations de @nelasnow



https://forum.generationequality.org/fr
https://forogeneracionigualdad.mx/?lang=en
https://www.notregenerationegalite.org/presentation/accueil/accueilnew.htm
https://trello.com/b/5zuLFXZ1/generation-equality
https://www.unwomen.org/fr/get-involved/beijing-plus-25/generation-equality-forum
https://focus2030.org/Focus-sur-Generation-Egalite-Beijing-25
https://www.asianindigenouswomen.org/index.php/indigenous-womens-human-rights/csw/23-beijing-declaration-of-indigenous-women
cbritanico.com/online/login/index.php
https://www.madre.org/CEDAW4IWG
https://fimi-iiwf.org/etude-mondiale-sur-la-situation-des-femmes-et-des-filles-autochtones/?lang=fr
https://www.instagram.com/nelasnow/
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